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구  분 내  용

모집대상 우선지원대상기업 / 1,000인 이하 기업

첫 개강 가능일 2025년 5월12일

훈련 콘텐츠 
올윈에듀 3,281개 과정 중 자유롭게 선택

  - 큐레이션(추천) 서비스 제공
- 10개의 실시간 콘텐츠 첫 운영

교육시간
및

교육기간 

기준교육시간 : 15시간/인
(개별학습자 15시간 이상 학습도 OK)

교육기간 : 4개월 이상

훈련비 지급기준
수강생별 기준교육시간(15시간) 이상 이수 

인원
기업규모에 따른 환급

■ 디지털 아카이브 란?

올윈에듀 디지털 아카
이브

* 인원 조기 소진 가능

기업과 훈련기관 간 구독서비스를 체결하여 다양한 콘텐
츠를
무제한으로 자유롭게 수강할 수 있는 사업입니다.

 2024년 대비 변경/추가

기업당 : 1인당 교육비 14만원 중에 90~80%

우선지원기업 : 90% 지원(10% 자부담) / 1,000인이하 대기업 80% 지원(20% 자
부담)

단, 기업의 지원 한도 내 차감(고용안정·직업능력개발사업의 보험료  240% 까
지)

모바일기기로 언제 어디서든 수강 가능
(PC/모바일 100% 연동)

시험 없는 패키지 구독형 원격훈련 
디지털 아카이브

(계약일로부터 4개월)
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■ 기업 직무 특성에 맞는 다양한 과정 구성

디지털 아카이브

■ 숏폼 과정 : 25분 미만의 영상으로 편집한 콘텐츠

■ 마이크로러닝  : 25분 이상~4시간 미만의 영상으로 편집한 콘텐츠

이러닝 과정 마이크로러닝 과정 숏폼 과정

실시간 과정계

과정 개발연도

과정계

공통 리더십 직무 소계 공통 리더십 직무 소계 공통 리더십 직무 소계 2024~ 2223 2022 ~2021

52 15 108 175 505 73 925 1,503 649 238 706 1,593 10 3.281 1,792 592 599 298 3,281

디지털아카이브과정별세부구성
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공통
역량

(1,214개 과정)

4차 산업혁명

각 직무별 기초역량부터 심화역량까지 직급/경력/역량 등에 맞는 교육 추천 

리더십
역량

(328개 과정)

직무
역량

(1,750개 과정)

디지털리터러시 경영인사이트

비즈니스스킬 인문교양

창의혁신

리더십일반

멘토링

갈등관리 신입사원교육

팀워크, 팀빌딩

OA 경영전략 기획관리
비즈니스외국

어
법규관리 시스템관리

홍보마케팅영업마케팅 인적자원관리
산업특화(반도체, 식품섬유, 자동차 

등)
재무회계 프로그래밍

커뮤니케이션

CS경영

■ 패키지 구독형 과정 로드맵

비즈니스 스킬 커뮤니케이션

공통역량, 리더십역량, 직무역량 분야별 추천 교육과정 로드맵 제공

중간관리자(관리자리더십) 멘토링

디지털 아카
이브

디지털 아카이브

4차 산업혁명 디지털리터러시

인문교양 창의혁신
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■ 한 눈에 보는 추천 과정 리스트

구분 
이러닝, 쇼츠 과정 

대표 분야 추천 콘텐츠

공통
역량

4차 산업혁명 1. 메타버스 레시피 2. 스마트 모빌리티 레시피 3. 가상현실과 디지털 트윈

경영인사이트 1. 빅데이터의 개념이해와 분석역량강화 2. 핵심만 콕! 바로 쓰는 e커머스 사업기획

디지털리터러시 1. 디지털 시대의 사이버보안  2. 디지털자산 NFT  3. 빅데이터와 비즈니스의 미래

비즈니스스킬 1. 핵심만 콕 PLUS! 프레젠테이션과 기획력 2. 핵심만 콕! 비즈니스 문서작성의 핵심과 실무 스킬

인문교양
1. 긍정심리학에서 배우다, 통섭인재의 변화관리 역량  2. [역사+] 불패의 전략, 명량·한산·노량 그리
고 이순신

창의혁신 1. 핵심만 콕! 혁신선도와 변화관리 2. 핵심만 콕! 쉽고 빠르게 실천하는 스마트워크

커뮤니케이션 1. 핵심만 콕! 뉴노멀 시대의 커뮤니케이션 스킬  2. 온택트 시대의 소통하는 법

리더십
역량

리더십일반 1.  나무가 아닌 숲을 보라! 리더십 스펙트럼의 비밀 2. 뉴노멀 시대의 리더십 핵심스킬

멘토링 1. 핵심역량 멘토링  2. 인정받는 멀티플레이어의 Followership 발휘하기

신입사원 1. 핵심만 콕! 신입사원 온보딩  2. 핵심만 콕! 비즈니스 매너와 예절

중간관리자 1. 핵심만 콕! 팀원육성과 코칭  2. 중간관리자를 위한 코칭의 기술

직무
역량

CS경영 · 경영전략
1. 핵심만 콕! 바로 쓰는 e커머스 사업기획 2. CS현장을 위한 불만제로 솔루션  3. 스타벅스 코리아, 1조 
매출의 비밀

OA · 재무회계 1. 2. 왕초보 한달만에 끝내는 법인세 기초  3. 한눈에 보이는 재무제표 분석 실무

기획관리 · 법규관리 1. 만화로 배우는 알기쉬운 법률상식 2. 핵심만 콕! 기획력의 핵심과 실천

산업특화
(반도체//보건의료/식품섬유/자동차/플랜트건

설 등)

1. [반도체실무과정] 8대 공정 SUMMARY  2. 효율적인 노인요양을 위한 요양보호 핵심직무

영업마케팅 · 홍보마케팅 1. 스마트 시대의 광고 마케팅 2. 핵심만 콕! 회사의 가치를 높여주는 홍보전략

인적자원관리 1. 전략적 조직운영을 위한 인사관리 실무  2. 핵심만 콕 PLUS! 인사와 HRD

프로그래밍 1. 파이썬 3 핵심 바이블  2. 한번에 끝내는 GTQ 1급 올인원 필기+실기

디지털 아카이브
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■ 큐레이션(추천) 서비스 제공

※ 랜딩화면(인기추천), 과정상세화면(연관추천), 마이페이지(맞춤추천) 등 학습 여정 주요 단계 별 추천 기능 제

공

OTT플랫폼 서비스와 같이 학습자의 관심분야와 선택에 따라 과정 추천

디지털 아카이브
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■ 사전·사후 역량평가 및 분석차트 서비스 제공

디지털 아카이브

산업·직무·직급·핵심역량 별 사전·사후 역량평가 및 역량평가 분석차트 제공으로, 학습 효과 및 성취도 관

리 최적화
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디지털 아카이브

■ 기업별 교육담당자 전용 관리자모드 제공

FLEX Report로 우리회사 학습현황, 역량평가 향상도를 한눈에! 교육통합관리 끝판왕 



A 서울 금천구 디지털로 9길 47(한신IT타워 2차), 

1403호

T 1688-2447

E all@allwinedu.com

H https://allwinedu.co.kr

디지털 아카이브
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